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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota 31 de Abril del 2023

Sefior (a) )

JUAN CAMILO PULGARIN VANEGAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 453076

Coordinador Académico de Formacion Virtual

Centro de Servicios Financieros

Bogota
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Abril del afio 2023

Referencia: No (453076) del afio (2023)

Mayra Alejandra Nifio Mesa, identificado con la cédula de ciudadania No. 1014185430 de Bogota,
en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacién de Formacién Virtual, en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de: VEINTINUEVE
MILLONES SETENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ( $29.074.500) . Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Siete pagos iguales
correspondientes a los meses de febrero a agosto de 2023 por valor de CUATRO MILLONES
NOVENTA'Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($4.095.000) cada uno y b) un pago final correspondiente
al mes de septiembre de 2023 por valor de CUATROCIENTOS NUEVE MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE ( $ 409.500) incluido Iva.

Plazo: Hasta el Tres (3) de septiembre, sin exceder el calendario academico 2023.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica, administrativa y financiera, para
orientar la formaciéon de competencias técnicas en los programas de modalidad virtual de la
red de conocimiento de Logistica y Gestion de la Produccion, en el area teméatica de Gestion
Logistica, garantizando el cumplimiento del proceso formativo de los aprendices del Centro de
Servicios Financieros, atendiendo los lineamientos de la formacion profesional integral.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar actividades de apoyo en la | Se desarrollo la planeacion de la | Territorium
planeacion de los procesos del programa de | formacion en las fichas: Acta
formacion asignado, segun la modalidad en Ficha Aprendices Enlace
la que se oriente el programa, de acuerdo 2281706 o5 Sharepoint MAYRA
con las necesidades del servicio, las cuales
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contemplan las jornadas académicas y 2282628 25 ALEJANDRA NINO
sedes adscritas que maneje el centro de
servicios financieros, en la red de 2282632 21 MESA
conocimiento y area tematica citada en el 2282654 18
objeto contractual. 2181422 23

2348807 30

2374938 22

2374947 32

2374955 22
Ejecutar los lineamientos establecidos en la | Se siguieron los lineamientos | Territorium
Guia Orientacién Formacion ambientes | establecidos en la guia de | gharepoint MAYRA
virtuales de aprendizaje GFPI-G-014 vs.4 o | ambientes virtuales de

el procedimiento que se encuentre vigente
para la modalidad de formacion virtual:
“Cumplir con la Ejecucion de la Formacion
gue se asigne para el acompafiamiento de
aprendices en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje segun lo descrito en el
instructivo para orientar el desempefio ... del
instructor en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA, entregado por la
Direccion de Formacion Profesional. “

aprendizaje.

ALEJANDRA NINO
MESA

Apoyar las actividades relacionadas con el
disefio y desarrollo curricular de los
programas de formacién asociados con la
linea medular que imparte el centro de
servicios financieros, de acuerdo con la
necesidad y las tendencias del sector.

En este periodo no se realizaron
actividad relacionadas con la
obligacion

En este periodo no se
realizaron actividad
relacionadas con la
obligacion

Apoyar el proceso de induccion de los
aprendices asignados

En este periodo no se realizaron
actividad relacionadas con la
obligacion

En este periodo no se
realizaron actividad
relacionadas con la
obligacion

Realizar el seguimiento y evaluacion a los
aprendices tanto en la etapa lectiva como
productiva, de acuerdo con los lineamientos

Se realizo la evaluacion de los rap
de las fichas:

Reporte de Juicios en
Sofia Plus

Sharepoint:t MAYRA

establecidos por la entidad. Ficha Aprendices ALEJANDRA NINO
2281706 25 MESA
2282628 25 -
2282632 21
2282654 18
2181422 23
2348807 30
2374938 22
2374947 32
2374955 22
Imglenjerltar estrategias metodolégi_c’as y | Se imp_lfamentaron estrategias de | sharepoint MAYRA
Corentices durante au procese formato. - | asignadas. | | ALEJANDRA NINO
MESA
Registrar oportunamente los juicios de | Se registraron oportunamente los | Reporte de juicios Sodia
evaluacion de cada uno de los aprendices de | juicios de evaluacion en sofia plus | sharepoint MAYRA

los grupos asignados por la coordinacion
académica en los aplicativos dispuestos por
la entidad

ALEJANDRA NINO
MESA
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8 Apoyar la gestion de la divulgacién, | En este periodo no se ejecuto esta | En este periodo no se
promocién, ingreso, inscripcion y matricula | obligacion ejecuto esta obligacion
de los aspirantes nuevos, de acuerdo con los
lineamientos vigentes de la entidad.

9 Realizar seguimiento y control mensual de | Se realizo el seguimiento de los | Reporte de Juicios Sofia
los aprendices en el aplicativo dispuesto por | aprendices activos de las fichas | Informe mensual
I(? entidad, vgfifiqando el registro de Ilas tr.utas asignadas. Sharepoint: MAYRA

e aprendizaje, juicios evaluativos, N
novedades académicas (retiros voluntarios, ALEJANDRA NINO
traslados, aplazamientos, etc...), LSA
incumplimientos de la formacion
(inasistencias), gestionando ante la
coordinacion  académica los tramites
respectivos.

10 | Aplicar lo establecido en el reglamento del | Se aplica y se hace cumplir el | Debido proceso
aprendiz, garantizando el debido proceso. reglamento del aprendiz y manual

de convivencia.

11 | Proponer y/o participar en los proyectos del | En este periodo no se ejecuto esta | En este periodo no se
Sistema de investigacion, Desarrollo | obligacion ejecuto esta obligacion
tecnolégico e innovacién - SENNOVA.

12 | Atender lo dispuesto en el coédigo de | Se cumple con el modelo MIPG Informe mensual
inltegridaq, el mt(?gelo(MliFn)t(rse;gradq t de Sharepoint: MAYRA
planeacion y gestion , Sistema N
integrado de gestidn y auto control (SIGA), ALEJANDRA NINO
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo MESA
(SST) y Sistema ambiental y de eficiencia
energeética.

13 | Salvaguardar los bienes e inventarios que | En este periodo no se ejecuto esta | En este periodo no se
son utilizados por la Coordinacion académica | obligacion ejecuto esta obligacion
para su funcionamiento

14 | Participar en las actividades derivadas de los | En este periodo no se ejecuto esta | En este periodo no se
procesos de autoevaluacion y registro | obligacion ejecuto esta obligacion
calificado de los programas de formacion que
lo requieran en los tiempos establecidos por
el centro de servicios financieros, la
Direccion General y el Ministerio de
Educacion Nacional.

15 | Acompafar activamente a los aprendices en | En este periodo no se ejecuto esta | En este periodo no se
las actividades programadas en el plan de | obligacion ejecuto esta obligacion
bienestar al aprendiz.

16 | Ejecutar las actividades contractuales de | Se atienden las actividades | Informe mensual
formacion, atendiendo las necesidades del | contractuales de formacion. Sharepoint MAYRA
servicio, el plan de accion y en concordancia DA NI
con el concepto 31557 de 2019 ALEJANDRA NINO

MESA

17 | Realizary presentar para el trdmite de pagos, | Se  presentan los soportes | Informe mensual
los informes de las actividades realizadas, | relacionados al pago de seguridad | sharepoint MAYRA
asi como los comprobantes de pago de los | social. DA NI
aportes al Sistema de Seguridad Social ALEJANDRA NINO
Integral (Salud, Pension y ARL) a que haya MESA
lugar, verificando mensualmente su afiliacion
a ARL se encuentre vigente y activa, en
proporcion al valor mensual del contrato, y
entregar copia de la planilla correspondiente
al supervisor del contrato para cada pago.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 66083454 de la planilla, miplanilla.com del mes de Marzo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI__X__NO___ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,
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Firma

Mayra Alejandra Niflo Mesa
Contratista

C.C. No. 1014185430

Recibi a satisfaccion:

Firma

JUAN CAMILO PULGARIN VANEGAS
Supervisor(a) Contrato 4533934 de 2023
Coordinador Académico formacioén virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 003 DEL DiA 14 DEL MES DE ABRIL DEL ANO 2023

Realizar informe detallado de la gestion a la evaluacion realizada del 01 al 30 de abril de 2023 a las fichas asignadas por la coordinacion de formacion

virtual Etapa productiva de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No CO1.PCCNTR.453076 del 01 de febrero del 2023.
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
Sena _Ce_.\ntro
1014185430 X FSEW'?")S mnino@sena.edu.co 3175954955 sl PARTICIPACION VIRTUAL
Inancieros

OBJETIVO (5)

1 Mayra Alejandra Nifio Mesa

Sena Centro
Servicios . . . )
jpulgarin@sena.edu.co 5461600 Ext: 14593 Sl PARTICIPACION VIRTUAL

2 Juan Camilo Pulgarin Vanegas 1013646232 X Financieros

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 003

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Informe de gestion realizado para el mes abril del afio 2023 correspondiente al proceso de Etapa
productiva coordinacion académica de formacion virtual

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C. 14 de Abril de HORA INICIO: HORA FIN:
2023 08:00 horas 12:00 horas
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

REGIONAL / CENTRO

Coordinacion Académica de Formacion Virtual Centro de Servicios Financieros

Regional Distrito Capital.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informe de Gestidén Coordinacion Académica de formacion virtual CSF

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar informe detallado de la gestién a la evaluacién realizada del 01 de abril al 30
de abril de 2023 a las fichas asignadas por la Coordinacién Académica de Formacién
Virtual para el seguimiento de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo
del contrato No CO1.PCCNTR.453076 del 01 de febrero del 2023.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se han realizado las siguientes actividades correspondientes al proceso en el seguimiento
de formacién evaluacion de etapa productiva, de las fichas que a continuacion relaciono:

FICHA PROGRAMA
2281706 Gestion Logistica
2282628 Gestion Logistica
2282632 Gestion Logistica
2282654 Gestion Logistica
2181422 Gestion Logistica
2348807 Gestion Logistica
2374938 Gestion Logistica
2374947 Gestion Logistica
2374955 Gestion Logistica
1792941 Gestion Logistica

De las cuales se ha adelantado la siguiente gestion:

Se realiz6 verificacion del estado de la totalidad de fichas asignadas

Se descargaron los centros de calificaciones correspondientes

Se publican anuncios

Se crearon carpetas de grabaciones en linea etapa productiva en todas las fichas
Se crearon carpetas de grabaciones grupales en todas las fichas

Se crearon carpetas grabaciones individuales en todas las fichas

Se realiza sesién sincronica

NogasrwbE
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8.
9.

10.
11.
12.
13.

14.
15.

https://drive.google.com/file/d/11XD6ZxOCM314--
WwuYmpiQpWh4ggcEcD/view?usp=share_link

Se publica grabacion grupal en todas las fichas

Se realizan 51 sesiones de seguimiento individual

Se publican grabaciones de las sesiones individuales

Se programan 2 sesiones adicionales individuales a corte de 14 de abril de 2023
Se participa en induccién debido Proceso y manejo de share point

Se particip6 en la reunion denominada 9405(Distrito Capital) Reunién de
acompafiamiento y seguimiento a la Convocatoria de PP

Se resuelven méas de 200 correos electronicos

Se calificaron las bitacoras de todas las fichas asignadas.

TERRITORIUM

Anuncios Ficha 2181422

i)

MAYRA Al EJANDRA NINO MESA
Fecha de Inicio: 15 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2023

Asunto: Presentacion Instructor Etapa Productiva

Presentacicn Instructor de Seguimiento Etapa Productiva

Estimados Aprendices SENA.

La etapa productiva tiens comeo objetivo la apropiacion y desarrollo del conocimisnte, en la cual el
aprendiz SENA aplica. complsmenta, fortalece y consclida sus compstencias, en términce de
conoocimiento, habilidades, destrezas, aoctitudes y valores, permitiéndols al aprendiz aplicar en la
resolucién de problemas reales del sector productivo, los conocimisntos, habilidadss y destrezas
pertinentss a las compstencias del programa de formacidn. asumiendo sstrategias y metodologias de
autogestion

Mi nombre es Mayra Alsjandra Nific Mesa y desde el dia 14 de marzo de 2023 sstoy asignada como
instructor de seguimisnte a la stapa preductiva, recusrdsn que estoy para ayudarlos y guiarlos durante su
proceso, me pusden contactar a través del Foro de Dudas e Inquistudes o al correo slectrénico
manino@sena.edu.co

Durante los primeros dias estaré haciendo revision del estado de avance de cada aprendiz.

Un saludo espscial,
Mayra Alejandra Nifio

Inatructor Etapa Productiva

e O Ms gusta L= ) Comentario(s)
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L4
SENA

N

MAYRA ALEJANDRA NINO MESA
Fecha de Inicio: 17 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2023

Asunto: Grupos de Whatsapp

Seguimiento Etapa Productiva

Estimados Aprendicss,

Vamos a contar con grupos de whatsapp a los cuales podran suscribirse de acuerdo a la alternativa
seleccionada. Recusrden que en sllos sdlo se podran mansjar temas relacionados con la fermacidn y
debemos mansjar netigusta.

1. Los horarios para hacer uso de los grupos estaran rastringidos de 8:00 am a 7:00 pm ds Lunss a
Viernes (Tendran acompafiamiento asincrénico)

2. Los fines de semana podran hacer uso del grupe en horarios de 10:00 am a 5:00 pm con el fin de
permitir 8l deseanso de sus compaferos. (Durants estos dias no habrd acompafamisnto asineronico)

Contrato de aprendizaje

https:/fchat. whatsapp.com/E4K]E8IoSHh9YmLHNX9M7|
Vincule Laboral

https:/fchat. whatsapp.com/HutémVoF9n1 GHPtyAXGsR]
Proyscto Productivo

hitps:/fchat whatsapp.com/HSBWOxbJkQhAj3xo8tEQSv
Otras altrernativas (Monitoria, Pasantia ONG)

https:/fchat. whatsapp.com/CLmD8MIJMEFJze6kOQ3DcM

Un saludo sspscial,
Mayra Alejandra Nifio

Instructor Etapa Productiva

[Publicacién prioritaria
MAYRA Al EJANDRA NINO MESA
Fecha de Inicie: 27 ¢e Marzo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2023

Asunto: Conferencia Web Como Gestiono Mi Etapa Productiva

Conferencia Web

Goémo Gestiono Mi Etapa Productiva

Estimados Aprendices,

Los invito a paraticipar de la conferencia web grupal denominada "Cdémo gestiono mi etapa productiva”,
an slla hablaremos ds las diferentes alternativas de stapa productiva, resolveremos dudas y verificaremos
al diligencimaiento da las bitdcoras.

Fecha: Miércoles 29 de marzo de 2023

Hora: 7:30 pm

Link de acceso:

Para ingresar a la reunién da click aqui
Un saludo especial,

Mayra Alejandra Nifio

Instructor Etapa Productiva

e 2 Me gusta (= ] Comentario(s)
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Anuncios Ficha 2281706

MAYRA ALEJANDRA NINO MESA
Fecha de Inicie: 17 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 37 de Diciembre del 2023

Asunto: Grupos ds Whatsapp

Seguimiento Etapa Productiva

Estimados Aprendices,

Vamos a contar con grupos de whatsapp a los cuales podran suscribirse de acuerdo a la alternativa
selaccionada. Recusrden qus en sllos sdlo se podrén mansjar temas relacionados con la formacién y
dsbemos mansjar netiqusta.

1. Los horarios para hacer uso de los grupos estaran restringidos de 8:00 am a 7:00 pm ds Lunes a
Viernes (Tendrén acompafamiento asincrénico)

2. Los fines de semana podran hacer usc del grupo en horarios de 10:00 am a 5:00 pm con el fin de
permitir el descanso de sus compafsros. (Durants estos dias no habra acompafamisnto asincronico)

Contrato ds aprendizaje

https:/fchat. whatsapp.com/E4KjE8loSHhSYmLHNXSM7I
Vinculo Laboral

https://chat. whatsapp.com/HutémVeoF9n1 GHPiyAXGsRj
Proyscto Productivo

hitps://chat whaisapp.com/HSBWOxbJkQhAj3x08tEOQIv
Otras altrernativas (Monitoria, Pasantia ONG)

hitps://chat whaisapp.com/CLmD8M3JMBFJze6kOQ5DcM

Un salude espscial,
Mayra Alejandra Nifio

Instructor Etapa Productiva

[Publicacidn prioritaria,
MAYRA ALEJANDRA NINO MESA
Fecha de Inicio: 27 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2023

Asunto: Conferencia Web Cémo Gesticno Mi Etapa Productiva

Conferencia Web

Como Gestiono Mi Etapa Productiva

Estimados Aprendices,

Los invito a paraticipar de la cenferencia web grupal denominada "Cémo gestiono mi etapa productiva”,
en ella hablaremos de las diferentes alternativas de etapa preductiva, resolveremos dudas y verificaremos
sl diligencimaiento ds las bitdcoras.

Fecha: Miércoles 29 de marzo de 2023

Hora: 7:30 pm

Link de acceso:
Para ingresar a la reunion da click aqui

Un saludo especial,

Mayra Alejandra Nifio

Instructor Etapa Productiva

Wl 2 Me gusta O 0 Comentario(s)
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Anuncios Ficha 2282628

[
MAYRA ALEJANDRA NINO MESA
Fecha de Inicio: 17 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2023

Asunto: Grupos de Whatsapp

Seguimiento Etapa Productiva

Estimados Aprendices,

Vamos a contar con grupos de whatsapp a los cuales podran suscribirse de acuerdo a la alternativa
seleccionada. Recusrden que en sllos sdlo se podran mansjar temas relacionados con la foermacion y
debemos mansjar nstigusta.

1. Los horarios para hacer uso de los grupos estaran restringidos de 8:00 am a 7:00 pm ds Lunes a
Vismss (Tendrdn acompafiamisnto asinerénico)

2. Los fines de ssmana podran hacer use del grupo en horarios de 10:00 am a 5:00 pm con el fin da
permitir sl descanso de sus compaferes. (Durante sstos dias no habra acompafamisnto asincronico)

Centrato de aprendizajs

https://chat whatsapp.com/E4KjE8lcSHhIYmLHNXIM7I1
Vinculo Laboral

https://chat whatsapp.com/Hut8BmVoF9n1GHPtyAXGsRj
Proyscto Productivo
https://chat.whatsapp.com/HSBWOxbJkQhAj3x08tECSv
Otras altrernativas (Monitoria, Pasantia ONG)

https://chat whatsapp.com/CLmD8M3JM6FJze6kOQ5DcM

Un saludo espacial,
Mayra Alejandra Nifio

Instructor Etapa Productiva

[Publicacién prioritaria
MAYRA ALEJANDRA NINO MESA
Fecha ds Inicio: 27 de Marzo del 2023 - Fecha Fin- 31 de Diciembrs del 2023

Asunto: Conferencia Wseb Como Gestiono Mi Etapa Productiva

Conferencia Web

Como Gestiono Mi Etapa Productiva

Estimades Aprandices,

Los invito a paraticipar de la conferencia web grupal denominada "Cémo gestiono mi stapa productiva”,
en sella hablaremos de las diferentes alternativas de stapa productiva, resolveremos dudas y verificaremos
el diligencimaiento de las bitacoras.

Fecha: Miércoles 29 de marzo de 2023

Hora: 7:30 pm

Link de acceso:
Para ingresar a la reunién da click aquf

Un saludo especial,

Mayra Alejandra Nifio

Inatructor Etapa Productiva

s 2 Me gusta O g Comentario(s)
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Anuncios Ficha 2282632

MAYRA ALEJANDRA NINO MESA
Fecha de Inicia: 17 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2023

Asunto: Grupes de Whatsapp

Seguimiento Etapa Productiva

Estimados Aprendices,

Vamos a contar con grupos de whatsapp a los cuales podrdn suscribirse de acuerde a la alternativa
seleccionada. Recusrden qus en sllos sdlo se podrdn mansjar temas relacionados con la formacidn y
debemos mansjar nstiqueta.

1. Los horarios para hacer uso de los grupos estardn rastringides de 8:00 am a 7:00 pm ds Lunss a
Viernes (Tendran acompafnamiento asineronico)

2. Los fines de semana podrén hacer uso del grupc en horarios de 10:00 am a 5:00 pm con el fin de
permitir el descansc de sus comparieros. (Durante estos dias no habré acompafiamiento asineronico)

Contrato ds aprendizaje

https://chat. whatsapp.com/E4KjE8IcSHhOYmLHNXIM71
Vineule Laboral
https://chat.whatsapp.com/Hut6mVoF9n1GHPtyAXGsRj
Proyscto Productivo

https://chat whatsapp.com/HSBWO0xbJkQhA]3xo8tEOIv
Otras altrernativas (Monitoria, Pasantia ONG)

https://chat whatsapp.com/CLmD8M3JMEFJze6kOQ50DcM

Un saludo espscial,
Mayra Alejandra Nifio

Instructor Etapa Productiva

MAYRA ALEJANDRA NINO MESA
Fecha de Inicio: 27 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2023

Asunto: Conferencia Web Cémo Gestieno Mi Etapa Productiva

Conferencia Web

Coémo Gestiono Mi Etapa Productiva

Estimados Aprendices,

Los invito a paraticipar de la conferencia web grupal dencminada "Cémo gsstionc mi etapa productiva”,
&n slla hablaramos de las difersntss altsrnativas ds etapa productiva, resolveremos dudas y verificaremaos
sl diligencimaiento de las bitacoras

Fecha: Miércoles 29 de marzo de 2023
Hora: 7:30 pm
Link de acceso:

Para ingresar a la reunion da click aqui

Un salude espeoi:

Mayra Alejandra Nifio

Instructor Etapa Productiva

e 2 Me gusta 0 9 Comentario(s)
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Anuncios Ficha 2282654

MAYRA ALEJANDRA NINO MESA
Fecha de Inicio: 17 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2023

Asunto: Grupos de Whatsapp

Seguimiento Etapa Productiva

Estimados Aprendices,

Wamos a contar con grupos de whatsapp a los cuales podran suscribirse de acuerdo a la alternativa
seleccionada. Recusrdsn qus en sllos sdlo se podrdn mansjar temas relacionados con la formacidn y
debemos mansjar natigusta.

1. Lo horarios para hacer uso de los grupes estaran restringidos de 8:00 am a 7:00 pm de Lunss a
Viernes (Tendrdan acompafiamiento asincrénico)

2. Los finss de semana podran hacer usc del grupo en horarios de 10:00 am & 5:00 pm con el fin de
permitir el descanso de sus compariercs. (Durants sstos dias no habra acompafiamisnto asincronico)

Contrato de aprendizaje

htips://chat whatsapp.com/E4K|jE8locSHhOYmLHNXIM71
Vinculo Laboral

https://chat whatsapp.com/HutémVeoF9n1GHPtyAXGsRj
Proyscto Productive

hittps://chat. whatsapp.com/HSBWOxbJkQhAj3xo8tEOv
Otras altrernativas (Monitoria, Pasantia ONG)

https//chat whatsapp.com/CLmD8MS8JM6EFJze6kOQ5DcM

Un saludo espscial,
Mayra Alejandra Nifio

Instructor Etapa Productiva

MAYRA ALEJANDRA NINO MESA
Fecha de Inicio: 27 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre cel 2023

Asunto: Conferencia Web Como Gestiono Mi Etapa Productiva

Conferencia Web

Como Gestiono Mi Etapa Productiva

Estimados Aprandices,

Los invito a paraticipar de la confersncia web grupal denominada "Cémo gssticno mi etapa productiva”,
on slla hablaremos ds las diferentes alternativas de etapa productiva, resolveremos dudas y verificaremos
sl diligencimaiento de las bitdcoras

Fecha: Miércoles 29 de marzo de 2023
Hora: 7:30 pm
Link de acceso:

Para ingresar a la reunion da click aqui

Un saludo espscial,

Mayra Alejandra Nifio

Instructor Etapa Productiva

e 2 Ms gusta =] Comentario(s)
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Anuncios Ficha 2348807

[P
MAYRA ALEJANDRA NINO MESA
Fecha de Inicia: 17 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2023

Asunto: Grupes de Whatsapp

Seguimiento Etapa Productiva

Estimados Aprendices,

Vamos a contar con grupos de whatsapp a los cuales podrdn suscribirse de acuerde a la alternativa
seleccionada. Recusrden qus en sllos sdlo se podrdn mansjar temas relacionados con la formacidn y
debemos mansjar nstiqueta.

1. Los horarios para hacer uso de los grupos estardn rastringides de 8:00 am a 7:00 pm ds Lunss a
Viernes (Tendran acompafnamiento asineronico)

2. Los fines de semana podrén hacer uso del grupc en horarios de 10:00 am a 5:00 pm con el fin de
permitir el descansc de sus comparieros. (Durante estos dias no habré acompafiamiento asineronico)

Contrato ds aprendizaje

https://chat. whatsapp.com/E4KjE8IcSHhOYmLHNXIM71
Vineule Laboral
https://chat.whatsapp.com/Hut6mVoF9n1GHPtyAXGsRj
Proyscto Productivo

https://chat whatsapp.com/HSBWO0xbJkQhA]3xo8tEOIv
Otras altrernativas (Monitoria, Pasantia ONG)

https://chat whatsapp.com/CLmD8M3JMEFJze6kOQ50DcM

Un saludo espscial,
Mayra Alejandra Nifio

Instructor Etapa Productiva

MAYRA ALEJANDRA NINO MESA
Fecha de Inicio: 27 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2023

Asunto: Conferencia Web Cémo Gestiono Mi Etapa Productiva

Conferencia Web

Como Geationo Mi Etapa Productiva

Estimados Aprendices,

Los invito a paraticipar de la conferencia web grupal denominada "Cémo gestiono mi etapa productiva”,
en ella hablaremos de las difsrentss alternativas de etapa productiva, resolveremos dudas y verificaremos
el diligencimaiento de las bitacoras

Fecha: Misrcoles 29 de marzo ds 2023

Hora: 7:30 pm

Link de acceso:
Para ingresar a la reunién da click aqui
Un saludo especial,

Mayra Alejandra Nifio

Instructor Etapa Productiva

e 2 Me gusta = Comentario(s)
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MAYRA ALEJANDRA NINO MESA
Fecha de Inicio: 15 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2023

Asunto: Pressntacidn Instructor Etapa Productiva

Presentacién Instructor de Seguimiento Etapa Productiva

Estimados Aprendices SENA.

La etapa productiva tisns como objstivo la apropiacién y dssarrollo dsl conocimisnto, en la cual sl
aprendiz SENA aplica, complsmenta, fortalsce y consolida sus compstencias, en términcs ds
conccimiento, habilidades, destrezas, actitudes y walores, permitiéndole al aprendiz aplicar en la
resclucion de problemas reales del sector productivo, los conccimientos, habilidades y destrezas
pertinentss a las competencias del programa de formacidn, asumiende estrategias y metodologias de

autogestion

Mi nombrs es Mayra Alejandra Nific Mesa y desde sl dia 14 de marze de 2023 estoy asignada como
instructor de ssguimisnte a la stapa productiva, recusrdsn que estoy para ayudarlos y guiarlos durante su
proceso, me pusdsn contactar a través del Foro de Dudas e Inquistudes o al correo elsctrénico
manino@ sena.edu.co

Durante los primeros dias estard haciendo revisidn del estado de avance ds cada aprendiz.
Un saludo espscial,
Mayra Alejandra Nifio

Instructor Etapa Productiva

e O Ms gusta =] Comentario(s)

MAYRA ALEJANDRA NINO MESA
Fecha de Inicio: 17 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2023

Asunto: Grupos de Whatsapp

Seguimiento Etapa Productiva

Estimados Aprendices,

Vamos a contar con grupos de whatsapp a los cuales podrén suscribirse de acuerdo a la alternativa
saleccionada. Recusrden que en ellos séle se podran manejar temas relacionados con la formacion y
debemos mansjar nstiqueta.

1. Los horarios para hacer usc de los grupos estaran restringidos de 8:00 am a 7:00 pm de Lunses a
Viernss (Tendran acompafamiento asincrénico)

2. Los fines de semana podran hacer uso del grupo en horarios de 10:00 am a 5:00 pm con el fin de
permitir el descansc de sus compansros. (Durants estos dias no habra acompafamisnto asincronico)

Contrato de aprendizaje

https:/fchat whatsapp.com/E4KjE8loSHhIYmLHNXOM7I
Vinculo Laboral

https:/fchat whatsapp.com/HutémVoF9n1GHPtyAXGsRj
Proyecto Productivo

hitps:/fchat. whatsapp.com/HSBWOxbJkQhA]3xo8tEQv
Otras altrernativas (Monitoria, Pasantia ONG)

hitps:/fchat whatsapp.com/GLmD8M3JMBFJze8kOQS5DcM

Un saludo especial,

Mayra Alejandra Nifio

Instructor Etapa Productiva

GD-F-007 V04
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MAYRA ALEJANDRA NINO MESA
Fecha de Inicio: 27 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 31 d= Diciembre del 2023

Asunto: Confsrencia Wseb Gémo Gestiono Mi Etapa Productiva

Conferencia Web

Como Gestiono Mi Etapa Productiva

Estimados Aprendices,

Los invito a paraticipar de la conferencia web grupal denominada "Cémo gestiono mi etapa productiva”,
en ella hablaremos de las diferentss alternativas de etapa productiva, resolversmos dudas y verificaremos
al diligencimaiento de las bitacoras.

Fecha: Misrcoles 29 de marzo de 2023
Hora: 7:30 pm

Link de acceso:

Para ingresar a la reunidn da click aqui
Un salude espeoial,

Mayra Alejandra Nifio

Instructor Etapa Productiva

e 2 Me gusta ] Comentario(s)

Anuncios Ficha 2374947

MAYRA ALEJANDRA NINO MESA
Fecha de Inicio: 15 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2023

Asunto: Pressntacidn Instructor Etapa Productiva

Presentacién Instructor de Seguimiento Etapa Productiva

Estimados Aprendices SENA.

La etapa productiva tisns como objstivo la apropiacién y dssarrollo dsl conocimisnto, en la cual sl
aprendiz SENA aplica, complsmenta, fortalsce y consolida sus compstencias, en términcs ds
conccimiento, habilidades, destrezas, actitudes y walores, permitiéndole al aprendiz aplicar en la
resclucion de problemas reales del sector productivo, los conccimientos, habilidades y destrezas
pertinentss a las competencias del programa de formacidn, asumiende estrategias y metodologias de
autogestion

Mi nombrs es Mayra Alejandra Nific Mesa y desde sl dia 14 de marze de 2023 estoy asignada como
instructor de ssguimisnte a la stapa productiva, recusrdsn que estoy para ayudarlos y guiarlos durante su
proceso, me pusdsn contactar a través del Foro de Dudas e Inquistudes o al correo elsctrénico
manino@ sena.edu.co

Durante los primeros dias estard haciendo revisidn del estado de avance ds cada aprendiz.
Un saludo espscial,
Mayra Alejandra Nifio

Instructor Etapa Productiva

e O Ms gusta =] Comentario(s)
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MAYRA ALEJANDRA NINO MESA
Fecha de Inicio: 17 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2023

Asunto: Grupos de Whatsapp

Seguimiento Etapa Productiva

Estimados Aprendices,

Vamos a contar con grupos de whatsapp a los cuales podran suscribirse de acuerdo a la alternativa
seleccionada. Recusrdsn qus sn sllos sdlo se podrdn mansjar temas relacionados con la formacién y
debsmos mansjar netiqusta

1. Les horarios para hacer usc de los grupes estaran restringidos de 8:00 am a 7:00 pm de Lunss a
Viernes (Tendran acompafiamiento asinerénico)

2. Les fines de semana podran hacer usc del grupe en horarios de 10:00 am a %:00 pm con el fin de
psrmitir &l descanso de sus compafercs. (Durants astos dias no habrd acompafamisnto asincronico)

Contrato de aprendizaje
https:/fchat.whatsapp.com/E4KjE8loSHhSYmLHNX9M7|
Vincule Laboral
hitps:/fchat.whatsapp.com/HutBmVoF9n1 GHPtyAXGsRj
Proyecto Productivo

https://chat whatsapp.com/HSBWOxbJkQhAj3x08tEQ9v
Otras altrsrnativas (Monitoria, Pasantia ONG)

https://chat.whatsapp.com/CLmD8M3JMEFJze6kOQ50DcM

Un saludo espacial,
Mayra Alejandra Nifio

Instructor Etapa Productiva

MAYRA ALEJANDRA NINO MESA
Fecha de Inicie: 27 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2023

Asunto: Conferencia Web Cdmo Gestiono Mi Etapa Productiva

Conferencia Web

Como Gestiono Mi Etapa Productiva

Estimados Aprendicss,

Los invito a paraticipar de la conferencia web grupal denominada "Cémo gestiono mi stapa productiva”,
on ella hablaremos de las difersntss alternativas de stapa productiva, resolveremos dudas y verificarsmos
sl diligeneimaisnto de las bitacoras

Fecha: Miércoles 29 de marzo de 2023
Hora: 7:30 pm
Link de acceso:

Para ingresar a la reunién da click aqui

Un saludo espscial,

Mayra Alejandra Nifio

Instructor Etapa Productiva

e 2 Me gusta O 0 Comentario(s)
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Anuncios Ficha 2374955

MAYRA ALEJANDRA NINO MESA
Fecha de Inicio: 15 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 31 de Diciembre del 2023

Asunto: Pressntacidn Instructor Etapa Productiva

Presentacién Instructor de Seguimiento Etapa Productiva

Estimados Aprendices SENA.

La etapa productiva tisns como objstivo la apropiacién y dssarrollo dsl conocimisnto, en la cual sl
aprendiz SENA aplica, complsmenta, fortalsce y consolida sus compstencias, en términcs ds
conccimiento, habilidades, destrezas, actitudes y walores, permitiéndole al aprendiz aplicar en la
resclucion de problemas reales del sector productivo, los conccimientos, habilidades y destrezas
pertinentss a las competencias del programa de formacidn, asumiende estrategias y metodologias de

autogestion

Mi nombrs es Mayra Alejandra Nific Mesa y desde sl dia 14 de marze de 2023 estoy asignada como
instructor de ssguimisnte a la stapa productiva, recusrdsn que estoy para ayudarlos y guiarlos durante su
proceso, me pusdsn contactar a través del Foro de Dudas e Inquistudes o al correo elsctrénico
manino@ sena.edu.co

Durante los primeros dias estard haciendo revisidn del estado de avance ds cada aprendiz.
Un saludo espscial,
Mayra Alejandra Nifio

Instructor Etapa Productiva

e O Ms gusta =] Comentario(s)

MAYRA ALEJANDRA NINO MESA
Fecha ds Inicio: 17 de Marzo del 2023 - Fecha Fin- 31 de Diciembre del 2023

Asunto: Grupos de Whatsapp

Seguimiento Etapa Productiva

Estimados Aprendicss,

Vamos a contar con grupos de whatsapp a los cuales podrdn suscribires de acuerdo a la alternativa
selaccionada. Recusrdsn que en sllos sdlo se podrdn manejar temas relacionados con la formacidén y
debsmos mansjar netiqueta.

1. Les horarios para hacer uso de los grupos estaran restringidos de 8:00 am a 7:00 pm ds Lunss a
Viernss (Tendrén acompafamiento asincronico)

2. Los fines de semana podran hacer uso dsl grupo en horarios de 10:00 am a 5:00 pm con el fin de
permitir sl descanse de sus compafieros. (Durants estos dias no habrd acompafamisnto asincronico)

Contrato de aprendizajs
https.//chat.whatsapp.com/E4KjE8loSHhIYmLHNXSMTI
Vinculo Laboral

https://chat. whatsapp.com/HutBmVoF9n1GHPtyAXGsRj
Proyscto Preductive

hitps://chat. whatsapp.com/HSBWOxbJkQhAj3xo8tEQ9v
Ofras altrernativas (Monitoria, Pasantia ONG)

hitps://chat whatsapp.com/CLmD8M3JMBFJze6kOQ50cM

Un saludo especial

Mayra Alejandra Nifio

Instructor Etapa Productiva
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Asunto: Confsrencia Wseb Gémo Gestiono Mi Etapa Productiva

MAYRA ALEJANDRA NINO MESA
Fecha de Inicio: 27 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 31 d= Diciembre del 2023

Estimados Aprendices,

Hora: 7:30 pm

Link de acceso:

Un salude espeoial,

Mayra Alejandra Nifio

Instructor Etapa Productiva

Conferencia Web

Como Gestiono Mi Etapa Productiva

Los invito a paraticipar de la conferencia web grupal denominada "Cémo gestiono mi etapa productiva”,
en ella hablaremos de las diferentss alternativas de etapa productiva, resolversmos dudas y verificaremos
al diligencimaiento de las bitacoras.

Fecha: Misrcoles 29 de marzo de 2023

Para ingresar a la reunidn da click aqui

e 2 Me gusta ] Comentario(s)

Centros de calificaciones 2181422

Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas

.

Mostrar todas las celdas que contengan (A y D) ~

i (@) ] Eions) () Y o (G B s (D)

2o

m @ + @ + @ + e + e + ® + & + ® + | ©® + o + @ + @ +

Aprendiz MNombre Comeo Bitacera 1... Bitacera 1... Bitacera 1... Bitacera 1... Bitacera 2... Bitacera 3. Bitacora 4. Bitacora . Bitacora & Bitacora 7. Bitacora 8. Bitacora 9.
M sy ANORESEDUMRDOPAVARES | L .
[ |memsermee | (e s 105 @hotmai - - . . . . A A A A A A
[] | 10o7sze281cc | aneeLo ROK FUENTES angelort 194 gmail.com o o o o o 0 0 0 o

T117963684cc | CARLOS ANDRES RIVAS RUIZ | ruzrivaseapamal com 4 4 4 4 A A A A A A

S2629966cc | CAROLINA OSSA AVILA aviossagnotman.com

Lz DEVMAR AUGUSTO VELASCO | (o0 oo e .
waessce | 2oOL asvegosagnotmailcom 4 I I - - o o o o
taves 1981 @G com ’ I - - - - - A A
[ [110s7msaoace gafa1. 199239l com a - - . . . A A A A A A
O | memasce | eviqueriveea grisgmai com ;, . a A A A A A A
JARD ANTONIOTRIGES |, o M
4 »
Registros por pégina: 30 »  1-22de22
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Centros de calificaciones 2281706

¥ Mostrar solo las calumnas y celdas salsccionadas

85154306cc

1311062165

1114820621

10333717286

1210445362

114420321 3¢

] 1ossnmazee

1064837801cc

Nombre

JOSE DE JESUS HERNANDEZ
(ARANIO

JULID ANDRES NIETO LORA

LINA MAIA FALLA DOSMAN

LUIS CARLOS ZULUAGA
Dok

MARIL CLARA FONSECA
MORA

MATALLA FERRO SUSREZ
NELCY YICELA RUIZ RUZ

OMAR FINCON QUINTERD

WENNYS VANESSA I 411 &

°® +

@ +

® + @ + @ +

Mostrar todas las celdas que contengan (A y D) =

P T T TR -

® + @ + @ + @ + @ + ° + ©@ +

Biticora 1...

iossnemandez0S63pomail com

jusoandres. 1983 gotmail com A

gosmaninagamall.com

nearo18ghatmall.com

mary_S304ghatmail.com

natsliasuarez O4ghotmail.com

neicy1982 goutiook com i A

tora7pgmai com

Centros de calificaciones 2282628

Y Mostrar solo las columnas y celdas seleceionadas

Aprendiz

1019120818¢¢

B0a04435cc

10199822200

974190

104575109620

100086236841

10036410020

108973280800

Hombre 1

ETH DAYANA PAPAMLIA
2

LU FREDY TORRES

LUISA FERNANDA ALDANA
PULIDD

MARGO TULID MORENO
RAMIREZ

MARIA ALEJANDRA MONA
FOORGUEZ

MARIA ALEJANDRA PABON
ORTIZ

ANGEL GARZON

MATALIA DEL PILAR
CASTIELANCO CASTARD

YEIMI LORENA BLANDON
MORALES

taticad

flomesp@misena edu co A

ISMEpUIGOZODEGMEIcom

marcet merena ramirezpomai oo

5931082002 @hatmail com

‘gloriaortiz40s@hatmat com

‘garzangomez1902mgmail com

natysdeipia

hotmail com

yelmikorenablandanmorales dgme| A

Biticora 1...

Biticora 1., Biticora 1., Bitécora2,

5 Bitacora 3.. Biticora 4., Biticora .. Bitdcora 6. Biticara 7., Biticora8.. | Biticora 9.

i

Mostrar todas las celdas que contengan (A y D} =

o W W B 8 e @ B e (G

N i & N i & A A u
s “ A s . & A i 4
s A A s A A A A A -

Registros por pdgine: 30 = 1-250e25
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Centros de calificaciones 2282632

Y Mostrar sola las calumnas y celdas seleccionadas

Maostrar todas las celdas que contengan (A y D) ~

W @) W W) © e D B oo D

2o
0 @ + @ + @ + @ + @ + @ + @ + @ + @ + @ + @ + @ +
Agrendiz Nombre 1+ Correo. Bitacora 1 Bitdcora 1 Bitdcora 1. Bitdcora 1. Biticora 2. Biticora 3. Bitdcora 4. Biticora 5. Biticora 6. Bitdcora 7. Bitdcora 8. Bitdcora 9.
[ [sooaeesree | samcronsov0s MOLNA | miton-s3gnatman com . a A A & A A % & a a a
vorzsassace | et MTAIAFORERD | g storogamacam
[ | rosswaooszce | sessicasuenosveno | jesscaronroggmancom A . A A R N A R . A . .
(] oaszasassce | (oo DAV NAVARRD | ag oingumosan 7 gnotmait com A N A u a » a u » N A N
orsatonce | JOSE AMNDOMOREHC | ety 15 gotml com . . . s . . » . .
[ | 1o0sossaasce | faicn AMELABONZALEZ oncaez201Tmgma a a A s u A a u a A a a
vovorsasaee | [AERIATAUAARTEAEA | eranesgarangamai.com . N 2 . & & s a & A a s
() | 1ooseseazee ssnssicmiagomsilcom
.. MANUEL ANDRES CORTES N o h
“« »
Registios por pagina: 30 = 1-21¢e21
Centros de calificaciones 2282654
Fits
¥ Mosirar solo las columnas y celdes seleccionadas Mostrar todas las celdas que contengan (A y D) ~
e R W W v G B o QD
O © + o + @ + @ + © + © + ® + o+ ® + @ + ® + © +
L= CErmoge o Biticoral.. | BITACORAI. | Biticoral.. Bitdcora 1... Bitdcora 1 Bitdcora 2.. Biticora 3. BITACORAD..  Biticorad. Biticors 5. Biticora 6. Bitdcora 7.
L e | ppovave o g e
O JULIANA VASQUEZ ALARCON | JiSnavasquezsiarcongamsil cor
LAURA VALENTINA
cc ar87288gmai com
O | moasassace | ama remunon szt | v s sognomancam 1| . . s o v 3
e po——
O [ slafandiobaquero1989Enomman
[ | romsarasnace [MAVBERIMENALOPEZ | o sopusecrapi7pgmaited
[ | moonssnace | SRS IOSEARRAGAN. o, comgnotmait com
VALERIA GIRALDO ISAZ4 | giraidoisaavaleriaggmai.com . » A - A - A A A %
4 »
Registros por pagina: 30 « 1-18 de 18

GD-F-007 V04




SENA

Centros de calificaciones 2348807

T Mastrar solo las columnas y celdas seleccionadas

Mostrar todas las celdas que contengan (A y D) ~

W W) W W ¥ e G B o D

2o,

] @ + @ + @ + @ + @ + @ + @ + @ + @ + @ + @ + @ +
T Aprendz Hombee 4 Camrea Bitdcora 1. Bitdcora 1. Bithcora 1. Bithcora 1 Bitécera 2. Biticora3. | Biticorad. | Bitdcora’. Bitdeora 6. Bitdeora 7.. Bitéeora 8. Bitéeoea 9.
o [ T ————
(] romssssstce | SEMANESSFEUZEONA | com . . . .
O [rassrasse | HommPmouAROUEME | cpngmcirat e
345ce | JAVIERESTIVEN Tistanchog@gmail com A
M pe— . : :
R i Ly e e——
D oo | MRS | imgmon || . . .
1100ce | JOMANNA ILENA i
[ | rovsomnonee | Srmousnns | eyspomancon
D) | ooz | ORSEAMRONZ | paraggmatin| ; ] ; R . )
4 »
Reqistros por pigina: 30+ 1-30.de30
Centros de calificaciones 2374938
.
L T r e p—— Mostrar todas las celdas que contengan (& y D) =
W W W B ¥ e G B o G
- ®+ ®+ | ® + @+ @+ @+ ®+ ©®+ ®+ | °+ @+ e+
T | Morendz =y o Biticora 1. diticora 1 Biticora 1 Bitdcara 1 Bitdeora 2 Bitécera 3 Biticora 4 Giticora 5 Biticora 6. Bitdcora 7. Bitdeora 6. Biteora 5.
O | ootossisce | ST MARMAFORERD | g com
[ | rososzrnages | obsmtt SR MAMANCHE | 1 ompapayosaagnomat.com
[ | resee :EWD.\N[UM&NDIN Jenyasnielamancioeggmail. com
soisice | JOHNALEMNDRD e
O wooone DU, s
srec | JUAN DANIEL PEREZ ootz
O | ostsersnes | wauoun —
(e O
D) | o | WAMSEBASTANGARA |, smggmatssn
O | msezomsce | JUETMEUSSANETD |t 1o o
[} LUZ MARLEIDY ROJAS —ta - -
‘ »
Registros por pégina: 30 + 1-20 de 20
Centros de calificaciones 2374947
¥ Mostrar solo las columnas y celda: Mastrar todas las celdas que contengan (Ay D) ~
R W W S ¢ G 8o @D
=l @ + @ + @ + @ + @ + @ + @ + @ + @ + @ +  «
T | Awrentiz =24 = Bitdcora 1.. Bitdeora 1.. Bitécora 1., Biticora 2. Biticors 3... Biticorad... Biticora .. Biticora 6. Biticora 7. Bitdcora 8. B
Ll L PP °
10nesszzsce | oo OR FABANBONLLA | orpstynangnotmait com [
e | AMEDRESQONTERO | gsmctgernaicsn | |
11058134700 ;E':::;:z';mmw Lisskonguls@hatmall com [
N JESSICA LEANDRA PERA .
[ [1107esamrce . caleandra995@gmail [}
Sarsisze | SO TONORETID | o com o
e R °
ognce | JHONNYERESTIVEN .
ToodToeange | HONIERETMEN ronrvercotamosaggrat com o
| | 108zgaamgzy | JHOSUAENRIOUE GAVIRIA | 100070 0man com a -
4 »
Registros por pagina: 30 v 1-30 de 32 >
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Centros de calificaciones 2374955

e Compromiso del instructor: continuar seguimiento de la etapa productiva de las
fichas asignadas.

Instructor Etapa Productiva: Mayra Alejandra Nifio Mesa
Nombre del programa: Gestién Logistica

Numero de aprendices atendidos: 218 aprendices
Fichas asignadas: 2181422, 2281706, 2282628, 2282632, 2282654, 2348807, 2374938,
2374947, 2374955

Informe de actividades

VISITAS
POR TOTAL
FICHA LEGALIZADA LEGALIZAR
2181422 4 1 5
2281706 4 2 6
2282628 3 6 9
2282632 6 3 9
2282646 1 0 1
2282648 1 0 1
2282650 2 0 2
2282654 1 2 3
2282656 1 0 1
2282658 1 1 2
2282668 0 1 1
2348807 3 2 5
2374938 0 3 3
2374947 1 0 1
2374955 1 1 2
Total general 29 22 51
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Grabaciones Ficha 2281422

CONTENIDO

(8 Nuevacarpeta @ Agregar ~ Agregar Gontenido

Mostrar solo: | Todo v

Gestién Logistica (2181422) / PROYECTO / Sesicnes en linea Web Sesiones en linea: Etapa Productiva / "Sesiones en Linea Individuales”
NOMBRE TIPO AGCIONES
B 2023-03-21 Sesion Planeacion Yeimi Rocio Cardenas Recurso v
B 2023-08-21 Sesion Planeacion Carolina Ossa Recurso v
D 2023-08-31 Sesion Planeacion y Seguimiento Yaneth Gasas Recurso v
™
. 2023-03-17 Sesién Planeacion Wilson Turizo Teu v
2023-03-17 Seién Planeacion Pablo Gutierrez Teu v
NOMBRE TIPO AGCIONES
S
2023-03-20 Conferencia Web Cémo gestiono mi etapa produc... TCU h
. .
Grabaciones Ficha 2281706
L U e e | YITYAE GunSuy
Gestién Logistica (2281706) / PROYECTO / Sesienes en Linea / Grabaciones Sesiones en linea / Etapa Productiva / Grabaciones en linea sesiones individuales
NOMBRE TIPO AGCCIONES

2023-03-21 Sesidn Planeacion Yeni Paola Rodriguez

2023-03-21 Sesién Planeacion Natalia Ferre

2023-03-23 Sesidn Planecaidn Julic Andrés Nieto

2023-03-27 Sesidn seguimiento parcial y final Nelcy Ruiz

DO

Recurso

Recurso

Recurso

Recurso
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(8 Mueva carpeta @ Agregar =~ Agregar Contenido

Giestién Logistica (2281706) / PROYECTO / Sesiones en Linea / Grabaciones Sesiones en linea / Etapa Productiva / Grabaciones Conferencias Web Grupales

NOMBRE TIPO AGCIONES

2023-03-01 Conferencia Web - Generalidades Etapa Productiva TCU

2023-03-20 Conferencia Web Cémo gestiono mi etapa productiva TCU

Grabaciones Ficha 2282628

Gestion Logistica (2282628) / PROYECTO / Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea: Etapa Productiva / Grabaciones Conferencias Web Grupales”
NOMBERE TIFO ACCIONES

2023-03-01 Cenferencia Web Generalidades Etapa Productiva TCU

2023-03-20 Conferencia Web Cémo gestiono mi etapa productiva TCU

(3 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Gontenido

Gestidn Logistica (2282628) / PROYECTO / Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea: Etapa Productiva / Sesiones en Linea Individuales

NOMBERE TIPO AGCCIONES
B 2023-03-21 Sesidn planeacién Miguel Angél Garzén Recurso W
Q 2023-03-31 Sesion Planeacion Estefania Sema Recurso R
B 2023-03-22 Sesidn planeacién, seguimiento, evaluacion Yuri Recurso W
D 2023-03-23 Sesion seguimiento y evaluacidn Ariuro Rendon Recurso W
Q 2023-03-26 Sesion extraordinaria Lizeth Papamija Recurso A4
2023-03-30 Sesion planeacién Yubeli Lopez Recurso W

Grabaciones Ficha 2282632

8 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Gontenido

Gestidn Logistica (2282632) / PROYEGTO / Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea: Etapa Productiva / Grabaciones Gonferencias Web Grupales

NOMBRE TIPO AGGIONES
N
2023-08-01 Conferencia Web - Generalidades Etapa Productiva Tou ~
2023-08-2¢ Conferencia Web Cémo gestiono mi etapa productiva  TCU ~

GD-F-007 V04




SENA

[P e

Mostrar solo:  Tede v

[3 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Gontenido

Gestién Logistica (2282632) / PROYECTO / Sesicnes en linea / Grabaciones Sesiones en linea: Etapa Productiva / Grabaciones en linea sesiones individuales

NOMBRE TIPO ACCIONES
B 2023-03-20 Seguimiento y evaluacion Karen Gonzalez Recurso v
D 2023-03-26 Seguimiento y evaluacién Dairo Orozco Recurso Y%
B 2023-03-21 Planeacién Angela Maria Ledn Recurso hd
B 2023-03-21 Planeacion Claudia Gémez Recurso v
D 2023-03-16 Sesion seguimiento y evaluacion Jessica Bueno Rscurso v
m 2023-03-14 Sesidn Seguimiento y evaluacién Karsn Artsaga Recurso %
Grabaciones Ficha 2282654
Buscar Mostrar solo:| 1000 hd

[8 Nueva carpeta @ Agregar ~ Agregar Gontenido

Gestion Logistica (2282654) / PROYECTO / Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea: Etapa Productiva / Grabaciones Gonferencias Web Grupales

NOMBRE TIPO AGCIONES

2023-03-01 Conferencia Web - Generalidades Etapa Productiva TCU
B
2023-03-28 Conferencia Web Coémo gestiono mi etapa productiva ~ TCU
Mostrar solo: | 1000 v
(8 Mueva carpeta @ Agregar ~ Agregar Gontenido
Gestion Logistica (2282664) / PROYECTO / Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea: Etapa Productiva / Grabaciones en linea sesiones individuales
NOMBRE TIPO AGCIONES

2023-03-22 Seguimiento y evaluacién Valeria Giraldo Recurso
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Grabaciones Ficha 2348807

CONTENIDO

Mostrar solo:| Tedo h

(8 Nusva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido

Gestién Logistica (2348807) / PROYECTO / Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea: Etapa Productiva / Grabaciones Conferencias Web Grupales”

NOMBRE TIPO AGGIONES
2028-08-20 Conferencia Web Céme gestiono mi etapa productiva  TCU v
Grabacion y Resumen taller de vida laboral Etapa productiva C. TCU v
Grabacién y Resumen taller de bitdcoras M2 Conferencia Web ... TCU v

(8 Mueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido

Gestign Logistica (2348807) / PROYECTO / Sesicnes en linea / Grabaciones Sesiones en linea: Etapa Productiva / Sesiones en Linea Individuales

NOMBRE TIPC AGCIONES
2023-03-29 Seguimiento Carlos Sudrez Recurso
2023-04-04 Planeacion y seguimiento Miguel Arellana Recursa

Grabaciones Ficha 2374938

Mostrar solo: 1080 e

(3 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido

Gestién Logistica (2374938) ' PROYEGTO / Sesicnes en linea / Grabaciones Sesiones en linea: Etapa Productiva / Grabaciones Conferencias Web Grupales

NOMBRE TIPO ACCIONES

2023-03-28 Conferencia Web Como gestiono mi etapa productiva TCU

Gestién Logistica (2374938) / PROYECTO / Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea: Etapa Productiva / Sesicnes en Linea Individuales

NOMERE TIPO ACCIONES
2023-03-23 Plansacion Meley Camargo Recurso
2023-04-03 Extarcridinaria Sandra Malaver Recurso
2023-04-04 Planeacién Juan Daniel Pérez Recurso
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Grabaciones Ficha 2374947

Buscar Mostrar solo:| Todo v

(3 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Gontenido

Gestién Logistica (2374947) / PROYECTO / Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea: Etapa Productiva / Sesiones en Linea Individuales

NOMBRE TIPO AGGCIONES

2023-03-30 Planeacion Jesus Antonic Restrepo Recurso e

[8 Nusva carpeta @ Agregar | Agregar Contenide

Gestidn Logistica (2374947) / PROYECTO / Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea: Etapa Productiva / Grabaciones Gonferencias Web Grupales

NOMBRE TIPO ACCIONES

2023-03-20 Conferencia Web Cémo gestiono mi etapa productiva TCU

Grabaciones Ficha 2374955

[8 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Gonienido

Gestién Logistica (2374955) / PROYEGTO / Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea: Etapa Productiva / Sesiones en Linea Individuales

NOMBRE TIPO AGCIONES

2023-03-20 Flaneacion Maria José Franco Recurso

(8 Mueva carpeta @ Agregar Agregar Contenido

Gestién Logistica (2374958) / PROYECTO / Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea: Etapa Productiva / Grabaciones Gonferencias Web Grupales

NOMBRE TIPO ACCIONES

2023-03-29 Conferencia Web Cémo gesticno mi etapa productiva TCU
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Programacion Abril

Hoy ~ ~  Abril 2023 v

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sébado Domingo
27 Mar 28 29 30 31 1 Abr 02
7:30 Reunidn Plz
03 04 05 06 7 Abr 08 09
10 11 12 13 14 15 16
7:30 Reunién Plz 17:00 Reunién e 10:00 Cuenta SE
17 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30

CASOS ESPECIALES PQRS Y CERTIFICACION MOMENTO 5 aplica para etapa
productiva

CERTIFICACIONES
FICHA NOMBRE DOCUMENTO ESTADO
EDDIER ALBERTO POR
2181422 CIFUENTES TUBERQUIA 71277274 CERTIFICAR
DAIRO ANTONIO POR
2282632 OROZCO ESQUIAQUI 1140829889 CERTIFICAR

No son PQR, pero son las fechas de resolucion de los correos remitidos por la coordinacion.

Fecha de PQR | Nombre del | Ficha Tema Fecha de
recibida Aprendiz Respuesta a
POR
11-03-2023 Diego Alfonso | 2282646 Desconocimien | 13-03-2023
Rojas Pérez to del proceso
de etapa
productiva
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13-03-2023 Anderson 2374938 Desconocimien | 13-03-2023
Pérez to del proceso
de etapa
productiva
20-03-2023 Maria 2282628 Carta de | 21-03-2023
Alejandra fechas para
, . asantia
Pabon Ortiz P
24-03-2023 Sandra Marina | 2374938 Desacuerdos 25-03-2023
Malaver al iniciar
Barragan contrato de
arraga aprendizaje.
Aprendiz  con
labor adicional.
24-03-2023 MARIA 2374955 Documentos 25-03-2023
ZENAIDA para  vinculo
laboral
VELASCO
VELASC
23-03-2023 Rosa Caicedo | 2374938 Documentos 25-03-2023
contrato de
aprendizaje
29-03-2023 Juan Mauricio | 2374938 Documentos 30-03-2023
Adame vinculo laboral
Alvarez
29-03-2023 Yuberly 2181422 Proceso de | 30-03-2023
Ramirez certificacion
NOMBRE_P/, e \miFiC 'I:NEICC::TS ESPACIOS | CENTRO DE OBSERV ggigl
tg‘;RMAA“g%ADOR_FIC ETAPA Y  |CALIFICACION ANUgC'O VE’S'T ACION | ON
HA |PRODUCTI [CARPETAS ES VISITAS |VIRTU
= VA AL
MAYRA
ALEJANDRA GESTION
NINO LOGISTICA | 2281706 | 15/09/2022 CUMPLE CUMPLE CUMPLE 1 0
MAYRA
ALEJANDRA GESTION
NINO LOGISTICA | 2282628 | 15/09/2022 CUMPLE CUMPLE CUMPLE 2 0
MAYRA
ALEJANDRA | GESTION
NINO LOGISTICA | 2282632 | 15/09/2022 CUMPLE CUMPLE CUMPLE 1 1
MAYRA LEGALIZAR
ALEJANDRA GESTION LA VISITAS
NINO LOGISTICA | 2282654 15/09/2022 CUMPLE CUMPLE CUMPLE 1 RESTANTE 0
MAYRA
ALEJANDRA GESTION
NINO LOGISTICA | 2181422 | 07/03/2022 CUMPLE CUMPLE CUMPLE 3 1
MAYRA
ALEJANDRA GESTION
NINO LOGISTICA | 2348807 | 28/12/2022 CUMPLE CUMPLE CUMPLE 2 0
MAYRA
ALEJANDRA GESTION
NINO LOGISTICA | 2374938 | 15/09/2022 | CUMPLE CUMPLE CUMPLE 3 0
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MAYRA
ALEJANDRA GESTION

NINO LOGISTICA | 2374947 | 03/02/2023 CUMPLE CUMPLE CUMPLE 1 0
MAYRA
ALEJANDRA GESTION

NINO LOGISTICA | 2374955 | 03/02/2023 CUMPLE CUMPLE CUMPLE 1 0

MAYRA
ALEJANDRA GESTION
NINO LOGISTICA | 1792941 | 23/04/2020 CUMPLE CUMPLE CUMPLE 2 0

COMPROMISOS
Legalizar las visitas faltantes en el transcurso del mes.
EVIDENCIAS

Todas reposan en el Share Point del proceso de la coordinacion académica de formacion
virtual CSF

CONCLUSIONES

Se evidencia la gestion realizada durante el mes de ABRIL 2023.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar
la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de
la informacion:

La informacién de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA[ x | PRIVADO[ | SEMIPRIVADO[ ] SENSIBLE | x

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MAYRA ALEJANDRA NINO MESA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/04/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2374947 - GESTION LOGISTICA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA
LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES.

COSTEAR LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO,
DISTRIBUCION Y TRANSPORTE DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL PLAN LOGISTICO.

DAR SOPORTE A LOS PROCESOS SEGUN POLITICAS Y
REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES.

DEFINIR LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS
PROCESOS SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS
PRODUCTOS SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y
NORMAS NACIONALES E INTERNACIONALES

ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL
MERCADO Y LOS COSTOS DE LA CADENA.

ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE
TRAZABILIDAD DE ACUERDO A LOS PRODUCTOS,
SERVICIOS Y PROCESOS

EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN
INDICADORES DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.

FORMULAR EL PLAN ESTRATEGICOS DE LOGISTICA, DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS CORPORATIVOS DE LA
EMPRESA Y REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS
DIFERENTES ACTORES.

MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN
EL SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION

OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y
EXTERNAS.
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DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR LAS PLANTAS Y CENTROS DE DISTRIBUCION
SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO
CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
SEGUN EL PROCESO O UNIDADES DE NEGOCIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00
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FICHA 2348807 - GESTION LOGISTICA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | 5GisTICA SEGUN LOS ESLABONES.

COSTEAR LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DISTRIBUCION Y TRANSPORTE DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL PLAN LOGISTICO.

DAR SOPORTE A LOS PROCESOS SEGUN POLITICAS Y

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES.

DEFINIR LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORGANIZACION.

ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTOS SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y
NORMAS NACIONALES E INTERNACIONALES

ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MERCADO Y LOS COSTOS DE LA CADENA.

ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TRAZABILIDAD DE ACUERDO A LOS PRODUCTOS,
SERVICIOS Y PROCESOS
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN
INDICADORES DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.

FORMULAR EL PLAN ESTRATEGICOS DE LOGISTICA, DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS CORPORATIVOS DE LA
EMPRESA Y REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS
DIFERENTES ACTORES.

MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN
EL SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION

OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y
EXTERNAS.

ORGANIZAR LAS PLANTAS Y CENTROS DE DISTRIBUCION
SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO
CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: g5y EL PROCESO O UNIDADES DE NEGOCIO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 72,00

FICHA 2374955 - GESTION LOGISTICA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | 55isTicA SEGUN LOS ESLABONES.

COSTEAR LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DISTRIBUCION Y TRANSPORTE DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL PLAN LOGISTICO.

14/04/23 10:22 Page 6 of 12



DAR SOPORTE A LOS PROCESOS SEGUN POLITICAS Y

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES.

DEFINIR LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORGANIZACION.

ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTOS SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y
NORMAS NACIONALES E INTERNACIONALES

ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MERCADO Y LOS COSTOS DE LA CADENA.

ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TRAZABILIDAD DE ACUERDO A LOS PRODUCTOS,
SERVICIOS Y PROCESOS

EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INDICADORES DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.

FORMULAR EL PLAN ESTRATEGICOS DE LOGISTICA, DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS OBJETIVOS CORPORATIVOS DE LA
EMPRESA Y REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS
DIFERENTES ACTORES.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN
EL SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION

OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y
EXTERNAS.

ORGANIZAR LAS PLANTAS Y CENTROS DE DISTRIBUCION
SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO
CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
SEGUN EL PROCESO O UNIDADES DE NEGOCIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 2374938 - GESTION LOGISTICA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | 5GisTICA SEGUN LOS ESLABONES.

COSTEAR LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DISTRIBUCION Y TRANSPORTE DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL PLAN LOGISTICO.

DAR SOPORTE A LOS PROCESOS SEGUN POLITICAS Y

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES.

DEFINIR LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORGANIZACION.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS
PRODUCTOS SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y
NORMAS NACIONALES E INTERNACIONALES

ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL
MERCADO Y LOS COSTOS DE LA CADENA.

ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE
TRAZABILIDAD DE ACUERDO A LOS PRODUCTOS,
SERVICIOS Y PROCESOS

EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN
INDICADORES DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.

FORMULAR EL PLAN ESTRATEGICOS DE LOGISTICA, DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS CORPORATIVOS DE LA
EMPRESA Y REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS
DIFERENTES ACTORES.

MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN
EL SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION

OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y
EXTERNAS.

ORGANIZAR LAS PLANTAS Y CENTROS DE DISTRIBUCION
SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.
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PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN EL PROCESO O UNIDADES DE NEGOCIO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MAYRA ALEJANDRA NINO MESA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
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